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                U bent hier: 

            

                        Nieuwsdetail

                        


	
		
			Een werkgever kan ook onder de werkkostenregeling nog steeds belastingvrij bijdragen aan een personeelsfonds. De uitkeringen aan werknemers uit dit fonds blijven dan ook belastingvrij. Hiervoor gelden wel enkele voorwaarden.
		
	





	Voorwaarden
 De voorwaarden voor deze fiscaal vriendelijke regeling zijn:
	Het fonds heeft in ieder geval een aparte bankrekening. Andere formele vereisten zijn er niet, zodat bijvoorbeeld een bezoek aan een notaris overbodig is.
	De werknemers hebben in de laatste vijf kalenderjaren elk jaar gezamenlijk ten minste evenveel aan het fonds bijgedragen als de werkgever.
	De werknemers hebben geen juridisch afdwingbaar recht op een uitkering uit het fonds.
	De uitkeringen en verstrekkingen hebben géén betrekking op uitgaven voor onder meer ziekte en  invaliditeit.

Voorbeeld
Als het personeelsfonds op deze manier wordt aangewend, zijn de uitkeringen uit het fonds belastingvrij. Bijvoorbeeld: de werknemers van een bedrijf betalen per jaar gezamenlijk € 1.000 aan een personeelsfonds. Ook de werkgever legt € 1.000 per jaar bij. Het fonds kan vervolgens voor het gehele bedrag belastingvrij uitjes of kerstpakketten voor de werknemers bekostigen. Geeft de werkgever zelf voor € 1.000 uitjes of kerstpakketten aan zijn werknemer dan is wél sprake van een belastbaar voordeel.
Let op!
Het fonds moet onafhankelijk zijn. Blijkt in de praktijk dat in feite de werkgever de beslissingen in het fonds neemt dan zijn de uitkeringen uit het fonds niet langer belastingvrij! 
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            CONTACT



Bloem Punt B.V.

Van Boshuizenstraat 12 Unit 1.20

1083 BA Amsterdam






T: 020 67 63 013

F: 020 66 26 786

info@bloem-punt.nl




            

            Nieuws & Tips

            




	Nieuwsbrief oktober 2022








	Special Eindejaarstips 2022








	Nieuwsbrief augustus 2022








	Nieuwsbrief juli 2022
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                Bloem Punt

                	Belastingadvieskantoor Amsterdam
	Administratiekantoor Amsterdam


            

        

        
            Contact



Bloem Punt B.V.

Van Boshuizenstraat 12
Unit 1.20

1083 BA 
Amsterdam

Btw nr.: NL 8518.77.795.B01

Algemene voorwaarden

Route








T: 020 67 63 013

F: 020 66 26 786

info@bloem-punt.nl

Kvk nummer: 55833470


Bel mij terug
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            Wij gebruiken cookies om de ervaring op onze website te verbeteren, statistieken bij te houden en je toegang te geven tot onze social media.

            Door gebruik te maken van deze website of door op akkoord te drukken, ga je akkoord met ons cookiebeleid zoals beschreven in ons privacy statement.
            Je kan cookies ook niet accepteren.
        

    

